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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
*  Wtrakcie wypefniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

‘s;’li’l

blicznego

2019-07-10

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt CHORYCH "HOSPICJUM IM. SW. tAZARZA"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo MALOPOLSKIE

Powiat M.KRAKOW

Gmina M.KRAKOW

Ulica FATIMSKA

Nr domu 17

Nr lokalu

Miejscowos¢ KRAKOW

Kod pocztowy 31-831

Poczta KRAKOW

INr telefonu 12-641-43-30

Nr faksu 12-641-46-59

E-mail zarzad@hospicjum.org

Strona www www.hospicjum.krakow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym

Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 200405
5. Numer REGON 35055242900000 6. Numer KRS 0000048149
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Jolanta Stokfosa Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wiadystaw Miekina Wiceprezes ds. TAK
pefnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) organizacyjnych
Pawet Skowronek Wiceprezes ds. TAK
medycznych
Elzbieta Ztowodzka Skarbnik TAK
Renata Potomska Sekretarz TAK
Bogustawa Lewandowska |Cztonek TAK
Krystyna Kochan Cztonek TAK
Jan Machniak Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO




8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Jerzy Brniak Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Teresa Stano Cztonek TAK

Henryk Chtopek Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Towarzystwa jest :

a) ochrona i promocja zdrowia,

b) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

c) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;] i spotecznej oséb
zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,

d) dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynna,

e) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

f) dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym,

g) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
h) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja i o$wiata, w szczegdlnosci w
zakresie ochrony

zdrowia,

i) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

j) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

k) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposab realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO




1. Towarzystwo realizuje cele statutowe w nastepujgcy sposéb:

a) organizuje i prowadzi dziatalno$¢ lecznicza gtdwnie na rzecz oséb
terminalnie i przewlekle chorych oraz promuje te dziatania,

b) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i
farmacji,

c) organizuje imprezy turystyczne — w tym wycieczki i pielgrzymki oraz
inne dziatania integracyjne,

d) organizuje dla dzieci i mfodziezy zabawy $wigteczne, wspdlne wyjscia
do kin, teatréw i inne podobne zajecia terapeutyczne,

e) prowadzi klub dla oséb objetych jego opieka,

f) odwiedza osoby w podesztym wieku i chore w ich domach,

g) organizuje i prowadzi szkolenia, konferencje, seminaria i zjazdy,

h) organizuje i prowadzi dziatania edukacyjne dzieci i mtodziezy szkolnej,
i) wspétpracuje z uczelniami wyzszymi i innymi szkotami, w szczegélnosci
w zakresie praktyk zawodowych studentéw i stuchaczy,

j) prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza,

k) organizuje réznotematyczne konsultacje na rzecz os6b objetych jego
opieka,

[) organizuje kwesty, ,Pola nadziei” i inne akcje pozyskiwania funduszy, w
tym koncerty i rézne imprezy artystyczne dla pozyskiwania $rodkdéw
finansowych i rzeczowych potrzebnych dla realizacji celéw Towarzystwa,
1) pokrywa koszty leczenia pacjentéw Towarzystwa nie objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym oraz w zakresie nie refundowanym przez
Narodowy Fundusz Zdrowia,

m) buduje, rozbudowuje, przeprowadza remonty, modernizacje i
adaptacje obiektdw wtasnych i wynajmowanych, w ktérych prowadzi
dziatalnosé,

n) prowadzi dziatania w celu powstawania parafialnych zespotéw
wspierajgcych opieke hospicyjng, paliatywng i dtugoterminowg dla
chorych — mieszkancow parafii,

o) wspétpracuje z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami hospicyjnymi,

p) organizuje i prowadzi wolontariat na potrzeby Towarzystwa,

r) wspdtpracuje z organami wtadzy i administracji rzadowej i
samorzgdowej, sSrodkami masowego przekazu i innymi podmiotami na
zasadach okreslonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z
poézniejszymi zmianami/, a takze z innymi organizacjami pozarzadowymi,
organizacjami koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o
podobnych celach i zakresie dziatania,

s) zapewnia pomoc socjalng i duchowa dla chorych i ich rodzin,

t) prowadzi dziatalno$¢ charytatywng zwigzang ze zbieraniem funduszy na
dziatalno$¢ spoteczna.

2. Dziatalnosci wymienione w ust. 1 prowadzone sg jako odptatne i
nieodptatne w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi
zmianami/. Decyzje o odptatnej lub nieodptatnej formie ich prowadzenia
podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

Nie mozna prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i
dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu
dziatalnosci.

1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje
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Podstawowg dziatalnoscia statutowa Towarzystwa jest dziatalno$¢ lecznicza w zakresie opieki paliatywnej i hospicyjnej, opieki
dtugoterminowej i rehabilitacji. W ramach opieki paliatywnej i hospicyjnej Towarzystwo prowadzi trzy formy opieki, kierowane
do dorostych chorych: Hospicjum Stacjonarne, Hospicjum Domowe i Poradnia Medycyny Paliatywne]. Opieka powyisza jest
kontraktowana przez NFZ.

Pozostata dziatalnos¢ lecznicza, realizowana przez Zesp6t Opieki Diugoterminowej i Poradnie Leczenia Obrzeku Limfatycznego,
jest pokrywana ze srodkéw 1%, zbidrek publicznych oraz $rodkéw wiasnych.

Dziafalnosc¢ lecznicza Towarzystwa, podobnie jak cata dziatalno$¢ statutowa, jest wspierana przez wolontariuszy.

A. Opieka hospicyjna jest kierowana do chorych gtéwnie na choroby nowotworowe, bedacych w ostatnim okresie zycia. Spetnia
ja wielodyscyplinarny zespét ztozony z lekarzy, pielegniarek, opiekunéw medycznych, psychologéw, fizjoterapeutéw,
pracownikéw socjalnych i kapelana.

1. W Hospicjum Stacjonarnym w 2018 przebywato 573 chorych, z ktérych zmarto 469. Wsrdd chorych objetych opieka
stacjonarng byto 16 samotnych w tym 8 bezdomnych. Zespét, oprécz opieki medycznej i duchowej, wspomagat zaréwno
chorych jak i ich rodziny dajgc: wsparcie emocjonalne, informatyczne, instruktazowe i prawne. Szczegétowe] opieki w zakresie
psychospotecznym wymagaty rodziny dysfunkcyjne z powodu alkoholizmu, narkomanii, przemocy w rodzinie, nieleczonych
zaburzeri psychicznych oraz rodziny ze stresorodnym bagazem doswiadczer zyciowych, stanowigcych zrédto ich bezradnosci. W
2018 roku odbyt sie w Hospicjum Stacjonarnym jeden $lub cywilny.

2. Zadaniem Poradni Medycyny Paliatywnej jest udzielanie konsultacji chorym z zaawansowang choroba, najczeéciej
nowotworowg, wymagajgcym terapii objawowej i wsparcia, udzielanego zwykle nie czesciej niz dwa razy w tygodniu. W 2018 r.
opieka Poradni byto objetych 236 chorych. Poradnia oferuje réwniez konsultacje pielegniarskie i psychologiczne.

3. Hospicjum Domowe to catosciowa opieka zespotowa w domu chorego. W skfad zespotu wchodza: lekarze, pielegniarki,
psycholodzy i fizjoterapeuci oraz pracownik socjalny. W razie potrzeb pomoca duchowa stuzy ksigdz kapelan. W 2018 . pod
opieka Hospicjum Domowego byto 577 chorych. Sredni czas opieki jednego chorego wynosit 83 dni, suma osobodni wszystkich
chorych, korzystajacych z pomocy Hospicjum Domowego, zamkneta sie liczbg 25 099. Zesp6t odbyt 12 550 wizyt w domu
chorego, w tym lekarze 2783, pielggniarki 7986, psycholodzy 306, rehabilitanci 1382.

B. Poradnia Leczenia Obrzeku Limfatycznego obejmuje opiekg pacjentéw z rozwinietym obrzekiem chtonnym, a takze
zagrozonych rozwojem tego schorzenia. Pod opieka Poradni pozostaja przede wszystkim kobiety po mastektomii i chorzy z
obrzgkiem chfonnym wtérnym do niewydolnosci zylnej. W ostatnich dwdch latach Poradnia pomagata 1639 osobom, w tym w
2018 r. zarejestrowano 362 nowych pacjentdw.

C. Zespot Opieki Dtugoterminowej zostat powotany przez Towarzystwo celem niesienia pomocy przewlekle chorym i
swiadczona jest ona w domu chorego. Do opieki przyjmowani sg chorzy (gféwnie starsze matzeristwa lub osoby samotnie
mieszkajace) w oparciu o ich pisemng prosbe lub prosbe rodziny, zawierajacg przyczyny objecia opieka przez Zespat. Dziatania
Zespotu sg koordynowane przez pielegniarki. W zesztlym roku pod opieka Zespotu byto 49 chorych.

D. Pozostate zadania realizowane przez Towarzystwo w 2018 roku

1. Opieka nad rodzing w okresie choroby bliskiej osoby oraz w okresie zatoby. Opieka jest realizowana przez pracownikow i
wolontariuszy stuzacym chorym objetym zaréwno opieka hospicyjna jak i dtugoterminowa. W okresie choroby rodzina i bliscy
chorego zawsze mogg zwrdcic sie o pomoc w uzyskaniu informaciji dotyczacych pielegnacji chorego, otrzyma¢ pomoc
psychologiczng oraz duchowg, a takze pomoc radcy prawnego. Osobami przezywajacymi utrate bliskiej osoby zajmuje sie
Zespdt Wsparcia Osieroconych, ktéry oferuje réznego rodzaju wsparcie. Bliscy sg zapraszani do udziatu w nabozeristwach i
spotkaniach, ktére odbywaja sie w ostatnie pigtki miesigca w 2019 r. w domu hospicyjnym. Dla os6b przezywajacych zatobe sg
takze prowadzone spotkania indywidualne: z psychologiem, ks. kapelanem, z pracownikiem socjalnym, z prawnikiem. Dyzur
telefoniczny jest prowadzony od poniedziatku do pigtku.

Dla os6b osamotnionych, ktére sa po okresie zatoby, w Hospicjum od 2002 roku dziata klub skupiajacy gtéwnie wdowy i
wdowcow. Od 2004 roku nosi nazwe Klub dr Jana Deszcza. W roku sprawozdawczym, podobnie jak w latach poprzednich, klub
spotykat sig raz w tygodniu na organizowanych przez siebie dwugodzinnych zajeciach

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2, Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ] kilka gmin ZB kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) powiat K caty kraj

[] kilka powiatow [E poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcdw dziatart organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 2542

Osoby prawne 0

2.2.

(Np.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
 Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadszi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
leczniczej na rzecz oséb terminalnie i przewlekle
chorych oraz promocja tych dziatan.

Hospicjum Stacjonarne: 573 chorych zostato
objetych opieka stacjonarng, w tym
bezdomnych 16 (8 samotnych). Zmarto 469
0s6b. Sredni czas opieki wynosit 23,3 dnia.
Hospicjum Domowe: opiekg zostato objetych
577 nowych chorych, z ktérych zmarto 381.
Zespdt odbyt 2783 wizyty lekarskie, 7986 wizyt
pielegniarskich, 1382 wizyty fizjoterapeutéw,
306 wizyt psychologéw oraz 93 interwencje
pracownika socjalnego.

Poradnia Medycyny Paliatywnej: Opieka Poradni
byto objetych 236 chorych, ktérym lekarze
Poradni udzielili 756 konsultacji.

Poradnia Leczenia Obrzgku Limfatycznego - W
ostatnich dwdch latach Poradnia pomagata 1639
osobom, w tym w 2018 r. zarejestrowano 362
nowych pacjentéw. W 2018 roku 1079 oséb
uczestniczyto w programach rehabilitacyjnych,
w tym 26 dzieci, 936 kobiet i 117 mezczyzn.
Kazdego dnia z Poradni korzystato $rednio 18
0s6b, u ktdrych wykonywano w sumie 44
zabiegi. Zespot 3 fizjoterapeutéw wykonat w
2018 roku 3102 wielowarstwowych
bandazowan, 604 drenazy limfatycznych, 419
masazy pneumatycznych, prowadzit 2926
¢wiczer fizycznych i przeprowadzit 3911 ocen
limfologicznych.

Zespot Opieki Diugoterminowej - W zesztym
roku pod opiekg Zespotu byto 49 chorych, ktérzy
skorzystali z 1106 wizyt pielegniarskich, 169
fizjoterapeutycznych i 4 psychologicznych.

86.10.Z

2126 504,55 zt
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Organizacja i prowadzenie szkolen, konferencji i
zjazddw, organizacja i prowadzenie dziatan
edukacyjnych dzieci i mtodziezy szkolnej,
wspotpraca z uczelniami, szkotami i
przedszkolami.

Jak co roku zespét lekarza naczelnegpo
zorganizowat 5 szkoler doskonalgcych z nowosci
opieki paliatywnej dla zainteresowanych lekarzy,
pielegniarek, psychologdw i fizjoterapeutéw. W
Hospicjum $w. tazarza odbywaly sie staze i
praktyki dla: 220 studentéw z 6 wyzszych uczelni
nauka, szkolnictwo wyisze, oraz 26 stuchaczy z 3 szkdt policealnych. Odbyty
edukacja, oswiata i wychowanie sie szkolenia wstepne dla kandydatow na
wolontariuszy oraz kursy dla wolontariuszy —
opiekundw chorych, w ktérym uczestniczyto na
wiosne 27 oséb, a ukoriczyto 19 osdb, z czego 8
os6b wtaczyto sie do postugi wolontaryjnej. W
jesiennym kursie uczestniczyto 36 osdb, a
ukoriczyto 30 0sdb, z czego 12 osdb wigczyto sie
do postugi wolontaryjnej. W kursie dla
mtodziezowego wolontariatu brato udziat 26
uczniéw. W ramach prowadzonych pogadanek
dla szkét odbyto 32 spotkania, w ktérych
uczestniczyto ponad 1000 ucznidw.

85.59.8 163 271,21zt

Organizacja i prowadzenie wolontariatu na
potrzeby Towarzystwa.

Wolontariat stanowi bardzo wazny element
opieki nad chorym. Postuga wolontariuszy przy
chorych obejmuje zaréwno wsparcie dla
pacjentéw na oddziale stacjonarnym, jak iw
domu chorego. Gtéwnym zadaniem jest
towarzyszenie choremu i ofiarowanie swojej
przyjacielskiej obecnosci. W opiece hospicyjnej
3 promocja i organizacja wolontariatu |wolontariusze starajg sie stuzyé choremu we 94,99.Z 0,00 zt
wszelkich potrzebach tak, aby nie byt sam, aby
czut obecnos¢ drugiego, przyjaznego mu
cztowieka. Wolontariusze wspierajg réwniez
chorych oraz ich rodziny w opiece
dtugoterminowej, oferujac pomoc przy toalecie,
udziat w ulubionych zajeciach chorego.
Wolontariusze sg réwniez wigczani w akcje
promujgce opieke hospicyjng oraz w prace
biurowe, wspierajac dziatalno$¢ administracyjna.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podaé informacjg na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takse kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnoci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

: s poniesione w ramach
AL d21afa.lno$c1 Bozyekd Przedmiot dziatalno$ci NLerkaol sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) :
dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci, w ramach
prowadzonej sfery dziatalnosci pozytku
publicznego, byta wspdtpraca z uczelniami i
szkotami zawodowymi, dotyczaca
prowadzenia stazy i praktyk dla studentéw
oraz stuchaczy. Wspdtpraca w minionym
2018 roku dotyczyta organizacji stazu dla  [85.59.B 0,00 zt
rehabilitanta oraz dla opiekuna
medycznego. Nadzor nad ich uczestnikami
sprawowali pracownicy hospicjum, ktorzy
maja wieloletnie doswiadczenie zawodowe
w opiece nad chorymi oraz umiejetnosci
interpersonalne do przekazywania wiedzy.

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

G Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtdwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.99.2

Handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi.
Opis:

Towarzystwo Przyjaciét Chorych "Hospicjum im. $w. tazarza" prowadzi na terenie swojej
siedziby, przy ul. Fatimskiej 17, bardzo maty kiosk, w ktérym pracownicy, chorzy i ich rodzony
oraz wolontariusze mogg nabyc stodycze oraz napoje, a takze dostgpne sg drobne materiaty
higieniczne. W ramach prowadzonej dziatalnosci sprzedawane sg rowniez materiaty
opatrunkowe, a takie uciskowe, jakie wykorzystywane sg w profilaktyce leczenia obrzeku
limfatycznego.

68.20.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi i dzierzawionymi.
Opis:

Towarzystwo posiada potowe domu jednorodzinnego w zabudowie blizniaczej, ktory
zakupiono w 1986 r. z przeznaczeniem na siedzibg Towarzystwa. W budynku prowadzona
byta dziatalnos¢ statutowa w latach 1986-1996. Po wybudowaniu obecne;j siedziby
Towarzystwa, przy ulicy Fatimskiej 17, budynek domu jednorodzinnego jest wynajmowany w
ramach prowadzonej przez Towarzystwo dziatalnosci gospodarczej. W posiadaniu
Towarzystwa sg réwniez dwa dwupokojowe mieszkania, ktdre sg wynajmowane.

73.11.Z

Reklama

Opis:

W ramach reklamy prowadzone byty dziatania maretingowe, ktérych celem byto
wzmocnienie wizerunku podmiotdéw, ktdre wspieraty kampanie PSl Nadziei w postaci
patronatu akcji. W ramach prowadzonej dziatalnosci logotypy podmiotéw wspierajgcych
umieszczane byty na materiatach promocyjnych dotyczacych Kampanii, tj. na folderach,
plakatach, citylightach, informowanie w mediach o partnerstwie, zamieszczanie rollupéw
patronéw podczas wydarzen realizowanych podczas akgji. Ustugi reklamowe realizowane byty
w ramach umdw barterowych.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 12 653 508,86 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 031 923,87 zt
b) przychody z dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego 1385,80 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 250 314,34 zt
d) przychody finansowe 255 030,40 zt
e) pozostate przychody 114 854,45 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

2 075 686,23 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze $rodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze $rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

3291392,21z

a) ze sktadek cztonkowskich

4 040,00 zt

b) z darowizn od 0séb fizycznych

1530 198,74 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 384 974,91 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 1024 933,22 7zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 94 195,22 zt

f) z wptywéw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

3 2735,78 z

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 250 314,34 zt
2.4. Zinnych zrodet 7 286 430,42 zt

3.1. Stan Srodkdw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzieri
roku sprawozdawczego

439 819,25 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2298 703,99 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Ochrona i promocja zdrowia 2 126 504,55 zt
2|Dziatania edukacyjne 163 271,21 zt
3|[Pomoc rodzinie 8 928,23 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od os6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztéw

1|{Towarzystwo Przyjaciét Chorych "Hospicjum im. $w. tazarza" 262 596,58 zt
2|Cele statutowe 4 206,60 zt
3 |Opieka

3307,75zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11236 095,79 zt 2298 703,99
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10137 427,95 z 2298 703,99 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1389,24 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej 185 234,50 zt
d) koszty finansowe 48 322,41 zt
e) koszty administracyjne 861 039,17 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 682,52 zt 0,00 zt
oSzt ! , oS 52 390,80 zt 0,00 2t

'. Wynik dziatalnosci odpitnej i nieodiatnj poiupbliczneg Iu dziaflnoci gospodarczej organizacji pozytku

daWCZym. e il

¥ 1z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1894 495,92 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3,44 7t

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 65 079,84 zt
w tym: wysokos¢ grodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 65 079,84 zt

251 495,29 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

¥ zpodatku od nieruchomosci
™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien I~ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskozac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) I zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a  Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6lnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ wilasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
[T najem

[~ uzytkowanie

[T uiyczenie

[~ dzierzawa

¥ nie korzystata

Druk: NIW-CRSO
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1.1. Liczba o0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
cze$é etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezelf obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

150 os6b

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

121,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

44 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

' Tak
 Nie

609 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

2 0séb prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq asoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonan ych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 osbéb

tym:
b) inne osoby

5 os6b

Druk: NIW-CRSO

11



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

19 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

19 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizaciji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

230 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

15 os6b

b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

215 oso6b

6 762 768,51 zt

a) z tytutu umow o prace

6 550 535,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3741 295,16 zt

W - nagrody

0,00 zt

Lym; - premie

110 210,00 zt

- inne $wiadczenia

2 699 030,50 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

212 232,85 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia 6 747 244 67 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1124,00 zt
WYM: \h) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia nieodpfatna pozytku publicznego 6 746 120,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalno$cig gospodarcza

15 523,84 zt

4. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajqcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowaé wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielié przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 z

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 492,82 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czfonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzen o0s6b, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 437,24 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

minimalnej lekarzy.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) wynagrodzenia
(brutto) wynikata z wyptaty wyréwnania, w zwigzku z
wejsciem w zycie rozporzgdzenia dotyczgcego ptacy

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(NaleZy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub pafistwowe fundusze celowe

C Tak
¥ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadanig, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
“ Nie

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu

Kwota

Druk: NIW-CRSO
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1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spatki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktdrych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EnY

Panstwowa Inspekcja Sanitarna

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

© Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
Jolanta Stokiosa - Prezes Zarzadu 2019-07-10

Krystyna Kochan - Czlonek Zarzadu
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