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I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt CHORYCH "HOSPICJUM IM. SW. tAZARZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M.KRAKOW
kontaktowe
Gmina M.KRAKOW Ulica FATIMSKA Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowosé KRAKOW

Kod pocztowy 31-831

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-641-43-30

Nr faksu 12-641-46-59

E-mail zarzad@hospicjum.org

Strona www www.hospicjum.krakow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-05-19
5. Numer REGON 35055242900000 6. Numer KRS 0000048149
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jolanta Maria Stokfosa Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Elzbieta Maria Ztowodzka |Wiceprezes ds. TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) medycznych
Magdalena Jakuba Wiceprezes ds. TAK
Maciukiewicz organizacyjnych
Anna Helena Arciszewska |Skarbnik TAK
Aleksandra lzabela tabza |Sekretarz TAK
Krystyna Jolanta Cztonek TAK
Tomkiewicz
Witadystaw Miekina Cztonek TAK
Jan Machniak Cztonek TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych czionkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Danuta Skéra Przewodniczaca TAK
Teresa Stano Sekretarz TAK
Urszula Pietrzak Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest :

a) ochrona i promocja zdrowia,

b) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,
c) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

d) dziatalnos¢ charytatywna,

e) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

f) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

g) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalnych,
h) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja i o$wiata, w szczegdlnosci w
zakresie ochrony zdrowia,

i) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

j) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spofeczenstwami,

k) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Towarzystwo realizuje cele statutowe w nastepujacy sposéb:

a) organizuje i prowadzi dziatalno$¢ lecznicza na rzecz oséb terminalnie i
przewlekle chorych oraz promuje te dziatania,

b) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i
farmacji,

c) organizuje imprezy turystyczne —w tym wycieczki i pielgrzymki oraz
inne dziatania integracyjne,

d) organizuje dla dzieci i mtodziezy zabawy $wigteczne, wspdlne wyjscia
do kin, teatréw i inne podobne zajecia terapeutyczne,

e) prowadzi klub dla os6b objetych jego opieka,

f) odwiedza osoby w podesztym wieku i chore w ich domach,

g) organizuje i prowadzi szkolenia, konferencje, seminaria i zjazdy,

h) organizuje i prowadzi dziatania edukacyjne dzieci i mtodziezy szkolnej,
i) wspétpracuje z uczelniami wyzszymi,

j) prowadzi dziatalnos¢ wydawnicza,

k) organizuje réznotematyczne poradnictwo na rzecz oséb objetych jego
opieka,

I) organizuje kwesty, ,,Pola nadziei” i inne akcje pozyskiwania funduszy, w
tym koncerty i rézne imprezy artystyczne dla pozyskiwania srodkow
finansowych i rzeczowych potrzebnych dla realizacji celéw Towarzystwa,
1) pokrywa koszty dziatalnosci leczniczej pacjentéw Towarzystwa nie
objetych ubezpieczeniem zdrowotnym oraz w zakresie nie refundowanym
przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

m) buduje, rozbudowuje, przeprowadza remonty, modernizacje i
adaptacje obiektow wtasnych i wynajmowanych, w ktérych prowadzi
dziatalnosg,

n) prowadzi dziatania w celu powstawania parafialnych zespotéw
wspierajacych opieke hospicyjng, paliatywng i dtugoterminowg dla
chorych — mieszkaricow parafii,

0) wspotpracuje z zagranicznymi osrodkami hospicyjnymi,

p) organizuje i prowadzi wolontariat na potrzeby Towarzystwa,

r) wspotpracuje z organami wiadzy i administracji rzadowej i
samorzadowej, Srodkami masowego przekazu i innymi podmiotami na
zasadach okres$lonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z
po6Zniejszymi zmianami/, a takze z innymi organizacjami pozarzagdowymi,
organizacjami koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o
podobnych celach i zakresie dziatania.

2. Dziatalnosci wymienione w pkt. a, b, d, e, f, g, h,i,j, k, I,t, m,n,0,p, r
prowadzone sa jako dziatalnosci nieodptatne. Dziatalno$¢ wymieniona w
pkt. c jest dziatalnoscia odptatna.

I Chérékteryétyka»d'zia\hlhoé’ci{qrganizacji pozytkupubllcznegow 6kfesie sprawozclawczym o S

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Gtéwnymi dziataniami Towarzystwa w 2014 roku byty:

1. realizacja dziatalnosci leczniczej, w tym:

a. opieki paliatywnej i hospicyjnej, obejmujacej terminalnie chorego oraz dajacej wsparcie rodzinie w
Hospicjum Stacjonarnym, Hospicjum Domowym i Poradni Medycyny Paliatywnej,

b. opieki dla 0séb starszych, chorych przewlekle i dajgcej wsparcie ich rodzinom,

c. rehabilitacji osob dotknietych obrzekiem limfatycznym w tym kobiet po mastektomii,

2. organizacja i prowadzenie wolontariatu,

3. realizacja dziatalnosci edukacyjnej, gtéwnie realizacja stazy i praktyk studentéw wyzszych uczelni
medycznych.

1. Realizacja dziatalnosci leczniczej

a. Opieka paliatywna i hospicyjna.

Hospicjum Stacjonarne (44 t6zka)

W 2014 r. liczba chorych przebywajgcych na Oddziale Stacjonarnym wyniosta 697 0séb, w tym 663
przyjetych w 2014 r., zmarto 540 oséb, liczba osobodni 13 105 (269 nadwykonania), $redni czas pobytu
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pacjenta na oddziale 21,1 dnia, liczba chorych objetych programem rehabilitacji 248. Ponad pofowa
chorych zostata objetych wsparciem psychologa. 62 chorych brato udziat w terapii zajeciowej. Liczba
chorych samotnych 20, liczba chorych bezdomnych 9 oraz 6 bezdomnych samotnych.

W sktad Zespotu Hospicjum Stacjonarnego wchodzito: 8 lekarzy (6,07 etatu), 45 pielegniarek (38,1
etatow), 7 opiekundw (5,25 etatdw) i 6 opiekundéw na umowe zlecenie, 1 kapelan (0,5 etatu), dietetyk
(1 etat), 2 psychologéw (1,5 etatu), 2 rehabilitantéow (2 etaty), 2 pracownikéw socjalnych (1,5 etatu),
terapeuta zajeciowy (0,75 etatu), 9 salowych (9 etatéw). Pacjenci Oddziatu Stacjonarnego korzystali w
ramach terapii zajeciowej z pomieszczen Osrodka Dziennego.

Opieka stacjonarna byta refundowana w ubiegtym roku przez NFZ w wysokosci 210 zt za osobodzien.
Realny koszt opieki 2014 r. wynosit 398 zt za osobodzien.

Poradnia Medycyny Paliatywnej

Zadaniem Poradni Medycyny Paliatywnej jest udzielanie lekarskich konsultacji chorym z zaawansowang
chorobg, najczesciej nowotworowa, wymagajacym terapii objawowej i wsparcia. Poradnia oferuje
rowniez konsultacje pielegniarskie i psychologiczne. W sktad Poradni Medycyny Paliatywnej wchodzito:
18 lekarzy (1,91 etatu), 1 pielegniarka (0,1 etatu), 1 psycholog (0,2 etatu), 1 rehabilitant (0,25 etatu). W
2014 roku lekarze udzielili 493 chorym 1650 konsultacji, gtéwnie w ich domach rodzinnych. Konsultacje
lekarskie byty refundowane przez NFZ w wysokosci 40 zi, a ich Sredni koszt realny wynosit 89 zf.

Hospicjum Domowe (catosciowa opieka zespotowa w domu chorego)

W 2014 r. do Hospicjum Domowego przyjeto 676 chorych, zmarto 528. Sredni czas opieki nad jednym
chorym wynosit 44,5 dni, suma osobodni wszystkich chorych, korzystajgcych z pomocy Hospicjum
Domowego, zamkneta sig liczbg 23 666, w tym liczba nadwykonar 2496 osobodni. Zesp6t odbyt 14 703
wizyt w domu chorego, w tym lekarzy 3738, pielegniarek 8606, psychologéw 221, rehabilitantéw 2062.
Liczba interwencji spotecznych wynosita 76. W Hospicjum Domowym w 2014 r. pracowato: 15 lekarzy
(5,28 etatu), 14 pielegniarek (13,75 etatu), 2 rehabilitantki (2 etaty), 1 psycholog (1 etat), 1 pracownik
socjalny (0,1 etatu). Swiadczenia w Hospicjum Domowym byty w 2014 r. refundowane przez NFZ w
wysokosci 42 zt za osobodzieri, natomiast $redni koszt realny osobodnia wynosit 73 zt.

Pozostata dziatalnoé¢ lecznicza.

Poradnia Leczenia Obrzeku Limfatycznego

Poradnia Leczenia Obrzeku Limfatycznego obejmuje kobiety po mastektomii i chorych z obrzekiem
chtonnym wtérnym do niewydolnosci Zylnej. Liczba chorych pozostajacych pod stata opieka, w ciggu
ostatnich dwdch lat, wyniosta 1098. W 2014 r. z pomocy Poradni skorzystato 679 oséb, w tym 292
nowoprzyjetych chorych, 222 wyrejestrowanych. Wsréd 679 pacjentéw byto 618 kobiet, 51 mezczyzn i
10 dzieci. W minionym roku wykonano 1718 recznych drenazy limfatycznych, 3562 wielowarstwowych
bandazowari, 3491 éwiczen fizycznych oraz 3231 kontrole fizjoterapeutyczne. Srednio z pomocy
fizjoterapeutycznej korzystato 19 oséb dziennie. W Poradni pracuja 3 rehabilitantki (2,5 etatu).
Dziatalno$¢ Poradni nie jest kontraktowana przez NFZ i jest finansowana ze srodkéw witasnych
Towarzystwa.

Zesp6t Opieki Dtugoterminowej

Do opieki przyjmowani sg przewlekle chorzy (gtéwnie starsze matzefistwa lub osoby samotnie
mieszkajgce) w oparciu o pisemng prosbe chorego lub rodziny. W sktad Zespotu wchodzg 1 pielegniarka
(1 etat), 1 rehabilitant (0,75 etatu) i wolontariusze. Opieka jest wspomagana, w razie potrzeby, przez
innych pracownikéw Hospicjum. W 2014 r. Zesp6t obejmujgc swojg opieka 63 chorych, odbyt 1634
wizyty pielegniarskie, 401 wizyt rehabilitanta, 19 konsultacji lekarza dermatologa i 3 konsultacje
psychologa. Dziatalno$¢ Zespotu nie jest kontraktowana przez NFZ i jest finansowana ze srodkéw
wiasnych Towarzystwa

1. Organizacja i prowadzenie wolontariatu

Chorym na Oddziale Stacjonarnym postugiwato 149 wolontariuszy, ofiarowujac 17350 godzin. W opiece
domowej 37 wolontariuszy stuzyto 73 chorym i ich rodzinom, dajac 4599 godzin przyjacielskiej
obecnosci, a takze pomoc we wszystkich czynnosciach zycia codziennego. Jedna wolontariuszka stuzyta
pomocg psychologiczng wolontariuszom postugujacym chorym (63 godzin) i prowadzita rozmowy
wstepne z 30 osobami, ktére zgtosity cheé wiaczenia sie w prace zespotu wolontariuszy — opiekunéow
chorych (12 godzin). W pracach biurowo—organizacyjnych brato udziat 11 wolontariuszy (2143 godzin),
w dziataniach administracyjno-gospodarczych 11 (5352 godzin). W wolontariat wtaczali sie réwniez
pracownicy, ofiarowujac bezinteresownie swojg wiedze na kursach dla wolontariuszy oraz podczas
comiesiecznego szkolenia wstepnego dla kandydatéw do wolontariatu oraz szkolenia stanowiskowego

Druk: MPiPS



dla wolontariuszy rozpoczynajacych prace w oddziale stacjonarnym. W 2014 r. przyjeto do zespotu
wolontariuszy 46 nowych 0s6b, zakonczyty swoja postuge 32 osoby. 8 wolontariuszy uczestniczyto w
spotkaniu szkoleniowo—formacyjnym w Licheniu ,,Hospicjum w stuzbie rodzinie chorego u kresu zycia”,
6 0s6b wzieto udziat w sympozjum ,,Problemy etyczne w opiece hospicyjnej”.

Wolontariat mtodziezowy ,,Z zonkilem w tle” liczyt 33 ucznidw, ktérzy pomagali w réznych pracach oraz
pomagali w kwestach i organizacji P6| Nadziei i w opracowaniu 2 numerdw Biuletynu Wolontariusza dla
szkot.

2. Realizacja dziatalnosci edukacyjne;j.

W 2014 r. studenci (w sumie 349 osdb) z 5 wyzszych uczelni (AWF, UJ, Akademia Krakowska im.
A.F.Modrzewskiego, AGH, Uniwersytet Papieski JPIl i innych o$rodkéw dydaktycznych) odbywali
praktyki i staze w Hospicjum. Odbyty sie szkolenia wstepne dla kandydatéw na wolontariuszy, w
ktérych uczestniczyty 84 osoby oraz dwa kursy dla wolontariuszy — opiekundéw chorych. Podczas kursu
wiosennego liczba uczestnikdéw wynosita 62 osoby, ukoriczyto 40 oséb, natomiast w trakcie jesiennego
liczba uczestnikéw wynosita 53 osoby, ukoriczyto 39 oséb. Odbyly sie rowniez zajecia doszkalajgce dla
personelu medycznego (lekarzy, pielegniarek, opiekundw i salowych - 106 oséb) i kurs dla
miodziezowego wolontariatu (16 uczniéw). W ramach prowadzonych pogadanek dla szkét odbyto 24
spotkania.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina ] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego I kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wigecej pozycji) D powiat g caty kraj

[[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2. lhfbirrﬁécvj"é dotyczacahczby odblorcéwdzlafa A organizacji ‘b',oi?tku ‘pubnqzn’ega 5@,2\Qi(resié'sbr?\ivdzd”awcﬁfh e

2.1. Liczba odbiorcow dziatai organizacji Osoby fizyczne 2574

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |BRAK

ktdérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.’lr'|forjm:acjka 'dotYCzacakdzi‘aia,ln‘o,écikhi)ekodpiat(n’éj pozytku publicznego oi’gar_niiacji w okresiesprawozdaWr.zym Fag

& Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péén. zm.), a takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu

dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

ochrona i promocja
zdrowia

Organizowanie i
prowadzenie
dziatalnosci leczniczej
na rzecz osob
terminalnie i przewlekle
chorych oraz promocja
tych dziatan. Opieka
paliatywno-hospicyjna,
opieka dtugoterminowa
i rehabilitacja.
Dziatalnos$¢ lecznicza
Towarzystwa w 2014
roku byta realizowana
dla oséb ciezko i
nieuleczalnie chorych w
ostatnim okresie zycia.
Profesjonalna pomoc
medyczna, duchowa,
psychologiczna i
socjalna spetniana byta
w formach: opieki
domowej, stacjonarnej i
ambulatoryjnej. W
ramach Hospicjum
Stacjonarnego
profesjonalna opieka
udzielona zostata 697
osobom, z ktorych
zmarto 540. W Poradni
Medycyny Paliatywnej
w 2014 r. udzielono
1650 konsultacji
lekarskich, 493 chorym.
Hospicjum Domowe
opiekowato sig 676
chorymi, z ktérych
zmarto 528 osoéb.
Poradnia Obrzeku
Limfatycznego ma pod
swoja statg opiekg 1098
chorych, z ktérych w
2014 roku korzystato z
pomocy rehabilitacyjnej
679 os6b.
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promocja i organizacja
wolontariatu

Organizacja i
prowadzenie
wolontariatu na
potrzeby Towarzystwa.
Organizacja
wolontariatu stuzacego
chorym oraz
wspierajgcego prace
biurowe i porzadkowe.
W ramach wolontariatu
hospicyjnego pomagato
w dziatalnosci leczniczej
186 wolontariuszy,
ktérzy w sumie
ofiarowali 21949
godzin. Stuzba chorym
wymaga ukoriczenia
odpowiedniego kursu,
organizowanego przez
Towarzystwo. W
pracach biurowo-
organizacyjnych brato
udziat 11
wolontariuszy, dajac w
sumie 2143 godziny. W
dziafalnosci
administracyjno-
gospodarczej aktywnie
uczestniczyto 11
wolontariuszy, ktérzy
ofiarowali w przeciggu
roku 5352 godziny.

94.99.Z
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nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Organizacja i
prowadzenie szkolen,
konferenciji,
seminariow i zjazddéw,
organizacja i
prowadzenie dziatan
edukacyjnych dzieci i
miodziezy szkolnej,
wspofpracaz
uczelniami wyiszymi.
W roku
sprawozdawczym 2014,
w ramach powyzszego
zadania prowadzone
byty staze i praktyki dla
349 studentéw z 5
wyzszych uczelni
Krakowa.
Zorganizowano dwa
kursy dla kandydatéw
dla wolontariuszy, w
ktdrych brato udziat
115 osdb. Odbywaty sie
réwniez szkolenia dla
personelu medycznego
z hospicjéw i osrodkéw
opieki paliatywnej
Wojewddztwa
Matopolskiego,
organizowane przez
lekarza naczelnego
Hospicjum $w. tazarza
(piec spotkan).
Odbywaly sie réwniez
zajecia dla mtodziezy
szkolnej - kurs dla
mtodziezowego
wolontariatu oraz
pogadanki w szkotach
na temat opieki nad
osobami przewlekle
chorymi i opieki
hospicyjnej (24
spotkania).

85.59.B

4.llln’f6'r"|fr’ié‘;:j‘aza§tyciqt:aid’z’iafalh6§,¢i 6dﬁféfn,ej pdiytku publlcznegowokre51esprawozdawczym L

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

4.2, Nalezy podad informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz osob
w wieku emerytalnym

Organizacja imprez
turystycznych w tym
wycieczek i pielgrzymek
oraz innych dziatan
integracyjnych. W 2014
roku dziatalnos¢
odptatna polegata na
organizowaniu
wyjazdow
terapeutycznych dla
0s0b osamotnionych i
starszych oraz
wolontariuszy. W
ramach tego dziatania
zorganizowano dwa
wyjazdy do
Czestochowy i Lichenia.
W powyzszych
wyjazdach, ktérych
celem byfa integracja
pomiedzy
wolontariuszami,
spetniajacymi rézne
zadania z hospicjum,
oraz rodzinami, ktérych
bliscy zmarli pod opieka
hospicyjna. Podczas
wyjazdu do Lichenia
uczestnicy wzieli udziat
w szkoleniach panelach
tematycznych
dotyczacych zmian,
jakie w ciagu 20 lat
opieki hospicyjnej w
Polsce, zaszty w
rodzinach chorych,
ktérymi opiekuje sie
hospicjum.

79.12.2

5,*iﬁf6rm,acja;dot7ciaca d;ialalno§¢i gos:pqda_r;'zfejk‘Q’t’g’ah‘iz‘aéjiw okresnesprawozdaw c2ym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Nie
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5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.99.Z

Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu
detalicznego pojazdami samochodowymi. W
ramach powyzsze] dziatalnosci gospodarczej
prowadzona byta sprzedaz srodkow
spozywczych i kosmetycznych oraz produktéw
stosowanych przez pacjentow ze schorzeniami
uktadu limfatycznego, a takze ksigzek. Sprzedaz
byta prowadzona w kiosku znajdujgcym sie w
siedzibie Towarzystwa. Gtéwnymi odbiorcami
byli pacjenci objeci opieka Poradni Leczenia
Obrzeku Limfatycznego oraz Oddziatu
Stacjonarnego, Hospicjum Domowego a takze
ich rodziny.

68.20.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
wtasnymi i dzierzawionymi. W ramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
Towarzystwo w minionym roku wynajmowato
trzy nieruchomosci bedace jego witasnoscia, tj.
dwa mieszkania spétdzielcze wtasnosciowe oraz
potowe blizniaka, bedgcego byta siedzibg
Towarzystwa. Osiggniety zysk z powyzszej
dziatalnosci, podobnie jak z pozostatych
dziatalnosci gospodarczych, zostat w catosci
przeznaczony na dziatalnos¢ statutowg
Towarzystwa. W stosunku do pozyskiwanych
$rodkéw, dziatalnosé Towarzystwa w 2014 roku,
stanowita 2,4%.

73.11.2

Reklama. W ramach powyzszej dziatalnosci
gospodarczej, zwigzanej z reklama,
Towarzystwo w minionym roku obrotowym
podpisato trzy umowy $wiadczer wzajemnych.
Wykorzystane one byly podczas realizowanych
programow edukacyjno-promocyjnych,
majacych na celu uswiadomienie spoteczeristwa
odno$nie dziatalnos$ci Hospicjum $w. tazarza
oraz uwrazliwienie na potrzeby oséb chorych i
ich rodzin. Akcje byty przeprowadzane podczas
kampanii majacych na celu pozyskiwanie
$rodkdéw na dziatalnos$¢ Towarzystwa, m.in.

lllPrzychodylkoszty dfgériikzgééji’ pozytku publipz‘negq,\f&;'okré's'ie ‘spryawdidaywcizym

podczas akcji Pola Nadziei.

1 lnforfbabjé o pfzvr,c‘:yl‘\‘;;;dvachk d'rg'ariiz\a'c'jif'. L

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat) 8,935,541.85 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8,021,913.18 z¢

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

4,755.00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

214,762.29 zt

d) Przychody finansowe

401,889.71 zt

e) Pozostate przychody

292,221.67 #

Druk: MPiPS
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2. ,lrifdrm,a"cja‘t} iijétiik’achfprzycﬁodéwiofgéhiiépji e

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

1,616,666.98 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

3,716,532.00 z

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze $rodkdw budzetu paristwa

3,701,537.00 zt

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

14,995.00 zt

d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem:

2,719,677.25 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

3,490.00 zt

b) z darowizn od 0séb fizycznych

1,220,209.81 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

356,892.33 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

1,028,413.00 zt

e) ze spadkoéw, zapisow

34,401.80 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

76,270.31 zt

2.4. Z innych zrodet

882,665.62 zt

3. Inf‘q’rrxﬁacjéib é\bas.:o:l)iéwada‘tko\“ivéni‘aigry'bdkéw pochodzacych z 1% bodatkﬁ 'd'o‘ci\bdbﬁ)’(égof édld(séb\ﬂz‘;/cyzhych o

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych na pierwszy dzier
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

1,616,666.98 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Leki, materiaty

249,404.01 zt

1,105,177.12 zt

1
2|Wynagrodzenia, ZUS, kontrakty medyczne
3{Ustugi

165,220.97 zt

4|Media

96,864.88 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej $rodkéw

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[ERY

Dziatalnos$¢ statutowa TPCh "Hospicjum im. $w. tazarza"

190,158.86 zt

N

Nieodptfatna opieka nad chorym u kresu zycia

8,357.34 7
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Wtym wysokoéé"
o ; i kosztowie i
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym f‘"?”éi’é”f&iz -
o e e dochodowegood‘
i oséb fl;ycznych, :
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 9,238,003.09 zt 1,616,666.98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8,600,193.34 z¢ 1,616,666.98 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6,220.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 173,207.82 zt
d) koszty finansowe 558.00 zt
e) koszty administracyjne 422,668.57 zt
f) pozostate koszty ogotem 35,155.36 zt 0.00 zt
4, 2 Koszty kampann mformacyjnej lub reklamowej ZW|azaneJ z pozysklwanlem 1% podatku 2
; 19,845.50 zt
dochodowego od 0s6b ﬂzycznych L e

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i meodpiatne] pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarcze; organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-578,280.16 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,465.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 41,554.47 zt
w tym: wysokos¢ $rodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 41,554.47 zt

IV. Korzystanie z uprawnier w okresie sprawozdawezym

I~z podatku dochodowego od oséb prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci
™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org'anlzaqa korzystata z nastepujacych I 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
[~ z optaty skarbowej
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ’j— z opfat sadowych
I~ zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata

k0.00 z}
14,053.65 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 z
0.00 zt
0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

'
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a i Fak
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z  Nie
pézn. zm.)

[~ wtasnosé

[T uzytkowanie wieczyste
[T najem

[~ uzytkowanie

Druk: MPiPS
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[T uzyczenie

dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6Inych zasadach -

prawa wtasnosgi lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W nie korzystata
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na —_

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

V. Personel brgahizacji’po?ytkb,public;nego’w,okrésie sprawozdawczym

1. Pracownicy :‘;raz'o,‘f.'éby $wiadczace uslugi na pdefawie,umGWy cy'wilnyop‘rawhej e

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

145.0 oséb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

125.4 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

43.0 oséb

2‘.~Cz}qhk§:v~:lie‘ .

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

* Tak
" Nie

692.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

2.00 oso6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczer wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

% Tak
C Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

29.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

21.00 oso6b

tym: 3
b) inne osoby

8.00 oso6b

Druk: MPiPS
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie

W : : : : 0.00 os0b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego 47 00 acdh
tym: 'olontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 47.00 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 128.00 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 17.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: 3
b) inne osoby

111.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawezym

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5,340,088.70 zt

a) z tytutu uméw o prace

5,178,054.14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

5,087,024.73 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 35,050.00 zt
- inne $wiadczenia 55,979.41 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

162,034.56 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig
pozytku publicznego

0.00 zt

5 a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysoko$¢ przecietnego miesigecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 zt

5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,367.06 zt

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 10,697.00 zt
wynagrodzenia wypfaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi BRAK
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

Vll.~ Informacja d'iu;dkiiéqunyy,éhipfiei‘Brg(aniz'a:éjg pozytku 'r/ju"blitznggo, pquézkébh 'pi"eyhigin’y'/yéh w okresie sprawozdawczym

 Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych @ Nie
2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll Informacja 0 dzialalno§c| zleconej organizacjl pozytku publicznega przez o an Ldm, J

racji publicznej w okresie
sprawozdawczym e e

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotac;ji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji [ Kwota

IX. Informac;a dotyczaca reallzowanych przez orgamzacje pozytku publlcznego w okresne sprawozdawczym zaméwueﬁ
publicznych , e il i :

(Nalezy wp/saé reahzawane zaméw:ema pub/tczne w rozumlenlu ustawy b4 dnla 29 stycznla 2004 r. Prawo zamdwreﬁ publicznych (Dz U

z2010r. Nr 113 poz 759,z pozn zm ) oraz te, do ktorych me stosuje sie przeplsow ww ustawy, np zam ) lema, ktéryc 'wartoéé nle " o i
przekroczyta wyrazonej w zfotych réwnowartoéct kwoty 14, 000 euro) S J de

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu l Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|SANEPID 3
2|ZUS 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6in. zm.) lub a

rozporzagdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania C Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytélh§ pbapis'bspb‘y upowaznionej | Jolanta Stoktosa
lub podpisy os6bupowaznionych do Anna Arciszewska
sktadania oswiadczer woli w imleniu 03.07.2015

: s d sueled
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