Ministerstwo
Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej

e }»Roczne sprawozdame merytoryczne z dznaialnoscn

orgamzaql pozytku publlcznego

za rok 2016

*  Formularz nalezy wypefni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
*  Witrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt CHORYCH "HOSPICJUM IM. SW. tAZARZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M.KRAKOW
kontaktowe
Gmina M.KRAKOW Ulica FATIMSKA Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowosé KRAKOW

Kod pocztowy 31-831

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-641-43-30

Nr faksu 12-641-46-59

E-mail zarzad@hospicjum.org

Strona www www.hospicjum.krakow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-05-19

5. Numer REGON

35055242900000

6. Numer KRS

0000048149

Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji lolanita Staklosa Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Arciszewska Skarbnik TAK
pefnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Krystyna Tomkiewicz Sekretarz TAK
Pawet Skowronek Wiceprezes TAK
Wiadystaw Miekina Wiceprezes TAK
Krystyna Kochan Cztonek TAK
ks. Jan Machniak Cztonek TAK
Renata Potomska Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ieinszwiske Eankcla ARlenY dolkR
Jerzy Brniak Przewodniczgcy TAK
et o pameis v e L [y hopek Gionek
nadzoru) Urszula Pietrzak Cztonek TAK
Teresa Stano Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

a) ochrona i promocja zdrowia,

b) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji

2yciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

c) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,

d) dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynna,

e) dziatalnos$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych,

f) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym,

g) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

h) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja i oswiata, w szczegdlnosci w
zakresie ochrony zdrowia,

i) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

j) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

k) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celdw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo realizuje cele statutowe w nastepujacy sposob:

a) organizuje i prowadzi dziatalnos¢ leczniczg giéwnie na rzecz oséb
terminalnie i przewlekle chorych oraz promuje te dziatania,

b) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i
farmacji,

c) organizuje imprezy turystyczne — w tym wycieczki i pielgrzymki oraz
inne dziatania integracyjne,

d) organizuje dla dzieci i mtodziezy zabawy $wigteczne, wspdine wyjscia
do kin, teatrow i inne podobne zajecia terapeutyczne,

e) prowadzi klub dla os6b objetych jego opieka,

f) odwiedza osoby w podesztym wieku i chore w ich domach,

g) organizuje i prowadzi szkolenia, konferencje, seminaria i zjazdy,

h) organizuje i prowadzi dziatania edukacyjne dzieci i mtodziezy szkolnej,
i) wspdtpracuje z uczelniami wyzszymi i innymi szkotami, w szczegélnosci
w zakresie praktyk zawodowych studentow i stuchaczy,

j) prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg,

k) organizuje réznotematyczne konsultacje na rzecz oséb objetych jego
opieka,

1) organizuje kwesty, ,Pola nadziei” i inne akcje pozyskiwania funduszy, w
tym koncerty i rézne imprezy artystyczne dla pozyskiwania srodkow
finansowych i rzeczowych potrzebnych dla realizacji celéw Towarzystwa,
t) pokrywa koszty leczenia pacjentéw Towarzystwa nie objetych
ubezpieczeniem'zdrowotnym oraz w zakresie nie refundowanym przez
Narodowy Fundusz Zdrowia,

m) buduje, rozbudowuje, przeprowadza remonty, modernizacje i
adaptacje obiektow wtasnych i wynajmowanych, w ktérych prowadzi
dziatalnosé,

n) prowadzi dziatania w celu powstawania parafialnych zespotéw
wspierajgcych opieke hospicyjng, paliatywng i diugoterminowa dla
chorych — mieszkancéw parafii,

0) wspdtpracuje z krajowymi i zagranicznymi osrodkami hospicyjnymi,

p) organizuje i prowadzi wolontariat na potrzeby Towarzystwa,

r) wspotpracuje z organami wtadzy i administracji rzagdowej i
samorzgdowej, srodkami masowego przekazu i innymi podmiotami na
zasadach okre$lonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z
p6zniejszymi zmianami/, a takze z innymi organizacjami pozarzadowymi,
organizacjami koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o
podobnych celach i zakresie dziatania,

s) zapewnia pomoc socjalng i duchowg dla chorych i ich rodzin,

t) prowadzi dziatalno$¢ charytatywna zwigzang ze zbieraniem funduszy na
dziatalno$¢ spoteczna.

. Cha’rakterys’t\'{ka dziatalnosci grgaynizacjifpo’iytku publi;znégo W okre_éie sbraWdzdaWcéyr_n, , : o i
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Ochrona i promocja zdrowia

Opieka hospicyjna - prowadzona byta w formie stacjonarnej (Hospicjum Stacjonarne - 42 tézka), w
domu chorego (Hospicjum Domowe) i konsultacyjnej (Poradnia Medycyny Paliatywnej). Realizowaly jg
zespoty sktadajgce sie z lekarzy, pielegniarek, kapelana, rehabilitantéw, psychologéw, pracownika
socjalnego i wolontariuszy. Hospicjum Stacjonarne: 568 chorych zostato objetych opiekg stacjonarna, z
ktérych zmarto 494 osoby. Sredni czas opieki wynosit 24,5 dnia. 247 chorych brato udziat w éwiczeniach
rehabilitacyjnych usprawniajgcych. 462 chorych byto objetych opieka psychologa. W pracach terapii
zajeciowej uczestniczyto 46 chorych, a z pomocy pracownika socjalnego korzystato 12 chorych
bezdomnych i 12 chorych samotnych. Szczegolnej opieki w zakresie psychospotecznego
funkcjonowania wymagaty rodziny ze stresogennymi doswiadczeniami zyciowymi, ktére byty przyczyna
ich bezradnosci. Hospicjum Domowe: Chorym w Hospicjum Domowym opiekowat sie rdwniez zespdt w
sktadzie podanym powyzej. W 2016 roku z opieki Hospicjum Domowego skorzystato 537 chorych, z
ktérych zmarto 216 (w tym w swoim domu rodzinnym 136). Zesp6t odbyt 2896 wizyt lekarskich, 6983
wizyty pielegniarskie, 1198 wizyt rehabilitantéw, 594 wizyty psychologéw oraz 73 interwencje
pracownika socjalnego. Poradnia Medycyny Paliatywnej: Opiekg Poradni w 2016 roku byto objetych
262 chorych, ktérym lekarze Poradni udzielili 749 konsultacji. Opieka nad rodzing chorego: Podczas
opieki nad chorym zesp6t hospicyjny wspierat rodzine w razie potrzeby, oferujagc pomoc psychologa i
pracownika socjalnego. Pielegniarki i fizjoterapeuci w Hospicjum Domowym udzielali osobom bliskim
chorego porad z zakresu pielegnacji i stosowania prostych ¢wiczen rehabilitacyjnych. W ramach
Zespotu Wsparcia Osieroconym udzielono pomocy psychologicznej 92 rodzinom oraz wsparcia
prawnego, z ktérego skorzystato 45 osdb.

Poradnia Leczenia Obrzeku Limfatycznego - Z postepowania rehabilitacyjnego korzystajg gtdwnie
kobiety po mastektomii. W 2016 roku 924 osoby uczestniczyty w programach rehabilitacyjnych, w tym
12 dzieci. Zespot trzech fizjoterapeutow wykonat w roku sprawozdawczym 3257 wielowarstwowych
bandazowar, 956 drenazy limfatycznych, 379 masazy pneumatycznych, prowadzit 3200 ¢wiczen
fizycznych oraz przeprowadzit 3277 ocen limfologicznych.

Zespot Opieki Dtugoterminowej - Pomoc przewlekle chorym w ich domach rodzinnych byta udzielana
przez pielegniarki i fizjoterapeutke. Pod opieka Zespotu byto 58 chorych, ktére skorzystaty z 1168 wizyt
pielegniarskich i 238 fizjoterapeutycznych.

2. Dziatalnos¢ szkoleniowo — edukacyjna - Jak co roku zespdt dr T. Gradalskiego zorganizowat 5 szkolen
doskonalgcych z nowosci opieki paliatywnej dla zainteresowanych lekarzy, pielegniarek, psychologéw i
fizjoterapeutdw. W Hospicjum $w. tazarza odbywaty sie staze i praktyki dla: 252 studentow z 9
wyzszych uczelni oraz 61 stuchaczy z 7 szkét policealnych. Odbyty sie szkolenia wstepne dla kandydatéw
na wolontariuszy oraz w jesieni kurs dla wolontariuszy — opiekunéw chorych, w ktérym uczestniczyto
46 o0s6b, a ukonczyty 34 osoby, z czego 24 osoby wtaczyty sie do postugi wolontaryjnej. W kursie dla
mtodziezowego wolontariatu brato udziat 17 uczniéw. W ramach prowadzonych pogadanek dla szkét
odbyto 32 spotkania, w ktérych uczestniczyto ponad 450 ucznidw. W listopadzie przeprowadzono 6-
godzinne szkolenie dla 0sdb opiekujgcych sie przewlekle chorym, w ktérym wzieto udziat 31 osdb.

3. Wolontariat Hospicjum $w. tazarza - W Hospicjum Stacjonarnym w 2016 roku postugiwato 133
wolontariuszy, ktérzy ofiarowali 16 407 godzin. Pomagali w czynnosciach pielegnacyjnych i karmieniu.
Wiaczali sie w organizacje czasu wolnego chory. Dawali swdj czas i obecnoé¢ towarzyszac choremu.
Pomagali chorym w przezywaniu uroczystosci religijnych, czuwali u kresu ich zycia. W opiece domowe;j
18 chorym postugiwato 9 wolontariuszy, ofiarowujgc 823 godziny. 8 wolontariuszy wspomagato Zespot
Wsparcia Osieroconych w liczbie 300 godzin. W Hospicjum dziata réwniez wolontariat organizacyjno -
biurowy i administracyjno — gospodarczy. W ubiegtym roku 29 oséb pomagato w liczbie 8673 godzin.
Wolontariat mtodziezowy, ktéry wspomaga prace Zespotu oraz jest witgczony do postugi chorym
Oddziatu Stacjonarnego. W roku sprawozdawczym postuge podjeto 25 wolontariuszy z gimnazjow i
szkot srednich. W ramach postugi oprécz pomocy ofiarowywanej dla Zespotu biurowej i gospodarczej
pomagali w organizowaniu czasu wolnego pacjentom.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji)

1 O 5 O 7 O

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[l wojewddztwo
[[] kilka wojewodztw
X catykraj

D poza granicami kraju

2InformacjadotyczacallCZbVOdbiorcow dz:ataﬁorgamzacn pozytkupubhcznego wokreS|e sprawozdawczym Lo

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbg odbiorcow dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2568

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. lpfoi'ma‘éja ;ddtyézfaca ,dii?laindfgi’ ﬁ'i’e,ypj‘:l);‘itaitnéjl pdiﬁkU’;publiczh'égd, organizacji w ,dkrésié@pjrév@oﬁéﬁéiy]niﬁ S

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gidwnych rodzajéw dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-13




Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

promocja i organizacja
wolontariatu

Organizacja i prowadzenie
wolontariatu na potrzeby
Towarzystwa.

W opiece nad chorym
bardzo istotnq role petni
wolontariat. W swojej
postudze wolontariusze
petnig bardzo réznorodne
formy pomocy. Gtéwnym
ich zadaniem jest
towarzyszenie choremu i
ofiarowanie swojej
przyjacielskiej obecnosci.
W opiece hospicyjnej
wolontariusze starajg sie
stuzy¢ choremu we
wszelkich jego potrzebach
tak, aby nie byt sam, aby
w koricowych dniach zycia
byt z nim drugi, przyjazny
cztowiek. W opiece
diugoterminowe;j stuza
pomocg chorym i
rodzinom w ich domach,
oferujgc rodzinie wsparcie
w pielegnacji chorego,
udziat w ulubionych
zajeciach chorego, a takze
w innych czynnosciach.
Wolontariusze sa réwniez
wiaczani w akcje
promujace opieke
hospicyjna oraz w prace
biurowe, wspierajac
dziatalnos¢
administracyjng. W
Hospicjum Stacjonarnym
w 2016 roku postugiwato
133 wolontariuszy, ktdrzy
ofiarowali 16 407 godzin.
W opiece domowej 18
chorym postugiwato 9
wolontariuszy,
ofiarowujac 823 godziny.
8 wolontariuszy
wspomagato Zespot
Wsparcia Osieroconych w
liczbie 300 godzin. W
wolontariacie
organizacyjno-biurowym
29 os6b pomagato w
liczbie 8673 godzin. W
Hospicjum $w. tazarza
dziata réwniez wolontariat
mtodziezowy. Wszyscy
wolontariusze przed
podjeciem wolontaryjnych
zadan muszg ukonczyc
odpowiednie szkolenie. W
2016 r. kurs dla
wolontariuszy —
opiekundéw chorych
ukoniczyty 34 osoby, z
czego 24 wiaczyty sie do
postugi.

94.99.Z
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ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie i
prowadzenie dziatalnosci
leczniczej na rzecz oséb
terminalnie i przewlekle
chorych oraz promocja
tych dziatan.

Opieka hospicyjna byta
prowadzona w trzech
formach: stacjonarnej,
domowej i konsultacyjnej.

‘Opieka stacjonarng byto

objetych 568 chorych, z
ktérych zmarty 494 osoby.
Zespdt Hospicjum
Domowego opiekowat sie
537 chorymi, z ktérych
zmarto 216 (w tym w
swoim domu 136).
Poradnia Medycyny
Paliatywnej obejmowata
opieka 262 chorych.
Dziatalnosé¢ Poradni to
specjalistyczna opieka
konsultacyjna, w ktdrej
oprdcz lekarza uczestniczg
pielegniarki i
psychologowie. Opieka
paliatywna i hospicyjna,
poza profesjonalng
pomocg dla terminalnie
chorego, obejmuje tez
wsparciem rodzine
pacjenta zaréwno w
trakcie jego choroby jak i
po jego zgonie. Bierze w
niej udziat caty zespot
hospicyjny: lekarze,
pielegniarki, psycholodzy,
rehabilitanci, kapelan,
pracownicy socjalni i
wolontariusze. Poradnia
Leczenia Obrzeku
Limfatycznego w 2016 r.
zarejestrowata 355
nowych pacjentéw. Z
postepowania
rehabilitacyjnego
korzystajg gtdwnie kobiety
po mastektomii. W 2016 r.
924 osoby uczestniczyly w
programach
rehabilitacyjnych, w tym
12 dzieci, 821 kobiet i 91
mezczyzn. W Poradni
pracujg fizjoterapeuci.
Zespot Opieki
Dtugoterminowej nidst
pomoc przewlekle chorym
w ich domach rodzinnych.
W sktad zespotu wchodza
pielegniarki i
fizjoterapeuta. W 2016 r.
pod opieka zespotu byto
58 chorych.

86.10.Z
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nauka, szkolnictwo wyzsze, |Organizacja i prowadzenie [85.59.B

edukacja, oswiata i szkolen, konferencji,

wychowanie seminariow i zjazdow,
organizacja i prowadzenie
dziatan edukacyjnych

dzieci i mfodziezy szkolnej,
wspotpraca z uczelniami
wyzszymi.

Towarzystwo realizuje
zadania edukacyjne
poprzez wspotprace z
uczelniami, szkotami i
przedszkolami. W ramach
zadan edukacyjnych
prowadzi szkolenia i kursy
dla cztonkdw zespotéw
hospicyjnych, pracujacych
w matopolskich szpitalach
i hospicjach. W hospicjum
odbywajg praktyki i staze
studenci i stuchacze
wyzszych uczelni-w 2016
r. 252 studentéw z 9
wyiszych uczelni oraz 61
stuchaczy z 7 szkot
policealnych. W kursie dla
mtodziezowego
wolontariatu brato udziat
17 ucznidéw. W ramach
pogadanek dla szkot
odbyto 32 spotkania, w
ktérych uczestniczyto
ponad 450 ucznidw.
Przeprowadzono 6-
godzinne szkolenie dla
0s0b opiekujacych sie
przewlekle chorym, w
ktérym wzieto udziat 31
0s6b. W ramach
wsp6tpracy z uczelniami
byty prowadzone badania
do prac badawczych.
Pracownicy Towarzystwa
rowniez prowadzili
badania, ktére byty
prezentowane na
konferencjach
naukowych. Towarzystwo
wspétorganizowato 3
konferencje: z CM UJ -
Opieka Paliatywna i
Hospicyjna — medycyna,
humanizm, wolontariat
»Wspdtczesnosé wobec
$mierci i umierania”, oraz
z Forum Hospicjow
Polskich: ,Opieka
hospicyjna—wybrane
zagadnienia” i
,Hospicjum:
Przesztos¢-Terainiejszos¢
—Przysztos¢”. Staraniem
Towarzystwa wydano
réwniez materiaty
informacyjno-
szkoleniowe.

4, 'l‘nfbrrhlaicja‘qétyg;aéé;dziafalyﬁéélciiodkbh;n,ej;pdiﬁkui\pgiblic‘z;ne:gq-wr‘okfe\si’g spr 2dawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

% Tak

o~ .
" Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos$¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Organizuje imprezy
turystyczne —w tym
wycieczki i pielgrzymki
oraz inne dziatania
integracyjne.
Dziatalno$¢ statutowa
odptatna Towarzystwa
jest prowadzona w
bardzo niewielkim
zakresie. Polega na
organizowaniu
wyjazdéw cztonkow
Klubu dr Jana Deszcza
oraz 0s0b
przezywajacych zatobe
po stracie bliskich,
ktdrzy byli objeci
opiekg Hospicjum $w.
tazarza. Wspdlny
wyjazd autokarem lub
pociggiem daje
mozliwos¢ nawigzania
kontaktéw
pozwalajacych
integrowac osoby
starsze, odczuwajace
osamotnienie, a z
drugiej strony pozwala
na indywidualng
rozmowe dwdch osadb,
z ktérych jedna juz
powrdcita do
spoteczenstwa po
stracie, a druga jest w
trakcie trudnego
przezywania utraty.

79.12.Z

5.'"lﬁfér%éi:ima‘tddtﬁ:»z‘q'ca.dz‘ia'iv{;allnowﬁ;i gprédar@iéi»dfgahiiacji w okresié sprawozdaw(;zym o o

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

* Tak

o~ %
¢ Nie
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecef niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

47.99.Z

Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu
detalicznego pojazdami samochodowymi.

W ramach powyiszej dziatalnosci w 2016 roku,
podobnie jak w latach ubiegtych, prowadzona
byta sprzedaz detaliczna sSrodkéw spozywczych i
kosmetycznych oraz produktéw stosowanych
przez pacjentéw ze schorzeniami uktadu
limfatycznego (bandazy, rekawdw i nogawek
uciskowych). Sprzedaz byta prowadzona w
kiosku znajdujgcym sie w siedzibie Towarzystwa
. Gtéwnymi odbiorcami powyzszej dziatalnosci
sg pacjenci Poradni Leczenia Obrzeku
Limfatycznego oraz Oddziatu Stacjonarnego, a
takze ich rodziny. Zysk z powyzszej dziatalnosci
zostat w catosci przeznaczony na dziatalnos¢
statutowg Towarzystwa.

68.20.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
wiasnymi i dzierzawionymi.

W ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej Towarzystwo w roku minionym
wynajmowato trzy nieruchomosci zlokalizowane
na terenie Miasta Krakowa, bedace jego
wiasnoscia: dwa mieszkania spétdzielcze
wiasnosciowe oraz potowe blizniaka,
stanowigcego siedzibe Towarzystwa w latach
1986-1996, w ktorej Towarzystwo w tym okresie
prowadzito swojg dziatalnos¢ statutowa. Zysk z
powyszszej dziatalnosci zostat w catosci
przeznaczony na dziatalno$¢ statutowg
Towarzystwa.

73.11.Z

Reklama

W ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, zwigzanej z reklama,
Towarzystwo w minionym roku podpisato 3
umowy. Reklama sg objeta dziatania
Towarzystwa, dotyczgce prowadzonej opieki
hospicyjnej. Pomimo ponad trzydziestu pieciu
lat dziatalnosci nadal nie jest ona znana czesci
mieszkancéw Krakowa i okolicy, co powoduje,
2e cze$c chorych nadal cierpi bdl i zmaga sie z
towarzyszacymi chorobie nowotworowej
ubocznymi objawami. Podpisane umowy
umozliwiaty prowadzenie dziatan
informacyjnych podczas realizowanych
programow edukacyjnych i promocyjnych,
akcjach i kampaniach — w tym akcji Pola Nadziei
- pozwalajgcych nie tylko poznawac czym jest
opieka hospicyjna, ale réwniez uwrazliwia¢
spoteczeristwo na potrzeby ludzi chorych i ich
rodzin, a takze pokazywac, jak mozna wspdinie

. Przychody i kés?ﬁ"o\lj'g”a"‘ni'z"a‘c‘ji:pbiytkufgu’bl‘in\ ‘} gow e

realizowac pomoc potrzebujgcym.

o przych

1", Iﬁfornﬁac;a' iﬁilia{l’éh‘;értgxénlza’vcxji ;

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

9 580 386,02 zt
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a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

8 914 876,02 z

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1 200,00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

248 810,65 zt

d) Przychody finansowe 306 972,68 zt
e) Pozostate przychody 108 526,67 zt
2.informaci o rsdach paychodéworganizsel
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych 1904 735,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

4008 138,00 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze $rodkdéw budzetu paristwa

4 008 138,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodetf prywatnych ogdtem: 3065 568,91 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 5 740,00 zt

b) z darowizn od os6b fizycznych

1565 288,47 zt

¢) z darowizn od oséb prawnych

444 659,04 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

889 253,71 zt

e) ze spadkow, zapiséw

96 189,60 zt

roku sprawozdawczego

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 64 438,09 zt
2.4. Zinnych zrédet 601943,91 ¢
3. Informacie o sposobie wydatkowania érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizyeznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t

3.2. Wysoko$¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

1904 735,20 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okre$lone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziafania

1|Ochrona i promocja zdrowia 1776 512,19 zt
2 |Edukacja 22 341,61zt
3|QOrganizacja wolontariatu 15 686,15 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-13
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4|Pomoc rodzinom i zarzgdzanie

90 195,25 zt

3.4, Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdéw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej $rodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

=

Towarzystwo Przyjaciét Chorych "Hospicjum im. $w. tazarza"

179 520,52 zt

N

Opieka hospicyjna

10 400,90 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

| os6bfizyeznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

8973 855,65 zt

1904 735,20 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

8344 637,90 zt

1904 735,20 zt

dochodowego od 0s6b ftzycznych

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 250,00 z4 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 179 058,05 zt

d) koszty finansowe 19,00 zt

e) koszty administracyjne 438 146,88 zt

f) pozostate koszty ogdtem 10 743,82 zt 0,00 zt
4.2, Koszty kampann mformacyjnej lub reklamowej zwtazanej 7 pozysk;w’a\n;em 1% podatku ' k 0,00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

570 238,12 zt

I” zinnych zwolnien, jakich:

[~ nie korzystata

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego -50,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 69 752,60 zt
w tym: wysoko$¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznegoz 69 752,60 zt
lV Koi'zystanle z uprawmeﬁ w okresue sprawozdawczym ,
¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 68 934,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 14 367,00 zt
I~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sagdowych 0,00 zt
0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-13
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
pézn. zm.)

* Tak
" Nie

wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6Inych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu

najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych ) )
nieruchomosci nastepujace prawo: uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

m RN Ew A S I

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

nego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz asoby §Wiad;za_qe ustugi na podStaWié yﬁlbﬁwvgywialrigpréWbé\j ’

el

1.1. Liczba 0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

134,0 osdb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqgcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w

przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy | podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisa¢ z dokfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

111,8 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

29,0 osob

2. Ci}onkbwig . f’}' i

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
" Nie

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

613,00 o0séb fizycznych

2,00 os6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to e Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 20,00 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-13

12




w

tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

14,00 os6b

b) inne osoby

6,00 osob

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2017-07-13
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy

27,00 osob

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczert wykonanych na rzecz organizacji w ’
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 27,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 170,00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 12.00 0s6b
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: G

b) inne osoby

Vl.Wyhagrodz'eniék"w okfgsié,sbréWQ?dawC;ym L

158,00 os6b

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5117 000,97 zt

a) z tytutu umoéw o prace

4 984 006,47 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

3048 562,35 zt

- nagrody

0,00 zt

- premie

56 260,00 zt

- inne $wiadczenia

1879 184,12 z

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych

132 994,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

5095 962,07 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig odptatna pozytku publicznego

0,00 z

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnogcia nieodptatng pozytku publicznego

5095 962,07 zt

3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoécia 21 038,90 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 z
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowa¢ wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu

roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 2 616,05 zt

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2017-07-13
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8. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 8 902,10 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Vll_.’ Informacja o,yd_z:i'ej‘lénych prz‘éi brg‘aniia'cjé}ﬁéi”ytkqﬁdbli’cz\hég’opbiycz:kéci:h pienleznychw bl{i@ié%ﬁ?aﬁoi;ﬁav&¢zﬁﬁ“ i

 Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vil Informacjaodzialalnoécl zleconej?organlzacji pozytku publicznego przez organy ad "inist ‘cji publlcznej wokresle S
sprawozdawczym e S ; s

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota

 Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informaqa dotyczaca reallzowanych przez organizaqe pozytku publicznego w okresne sprawozdawczym zaméwneﬁ
publlcznych :

(Na/ezy wplsaé reallzowane zamdwienia publlczne w rozumienlu ustawy z dnla 29 stycznla 2004 rn— Prawo zaméwieri publlcznych (Dz U

Z 2010 r. Nr 113 poz 759 Z pézn zm.) oraz te, do ktérych me stoswe s:e przeplsow ww. ustawy, np zaméw:enla, ktorych wartosé nie.
przekroczyla wyrazonej w.ztotych réwnowarto§c: kwoty 14.000 eura) ; G R ; ;

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Infdrr,ﬁ»aéjé ﬁiﬂbéiﬁiéjacé o - i S

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatoéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gfoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogélnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Matopolski Oddziat Narodowego Funduszu Zdrowia — kontrola dziatalnosci Oddziatu 1
Stacjonarnego
2|Panstwowa Powiatowa Inspekcja Sanitarna 2
3|Inspektorat Farmaceutyczny 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 @ Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania " Nie
sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publicznq)

Czytelny podpis osoby upowaznionej | Z;;':grf;%‘:‘fii'szpéazsiz i e o
lub podpisy 0séb upowaznionych do | o3y ; i o RS
skladania o$wiadczed woll w imieniu | Skarbnik Zarzqdru, 13 lipca 2017 pataj wypg{nleqla sprgvi.qyzdaAnii

i nvomanzadl ' e e
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