Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-12

1. Nazwa organizacji TOWARZYSTWO PRZYJACIOt CHORYCH "HOSPICIUM IM. SW. tAZARZA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M.KRAKOW
kontaktowe
Gmina M.KRAKOW Ulica FATIMSKA Nr domu 17 Nr lokalu
Miejscowos$é KRAKOW Kod pocztowy 31-831 Poczta KRAKOW Nr telefonu 12-641-43-30
Nr faksu 12-641-46-59 E-mail zarzad@hospicjum.org Strona www www.hospicjum.krakow.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-09-27
4. Da'\ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-19
publicznego
5. Numer REGON 35055242900000 6. Numer KRS 0000048149
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jolanta Matia Stoklosa Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Witadystaw Migkina Wiceprezes ds. TAK
pefnionej przez poszczegdlnych czionkdw organu zarzqdzajqcego) organizacyjnych
Pawet Stanistaw Wiceprezes ds. TAK
Skowronek medycznych
Elzbieta Maria Ztowodzka |Skarbnik TAK
Renata Joanna Potomska |Sekretarz TAK
Bogustawa Lewandowska |Cztonek TAK
Krystyna Kochan Cztonek TAK
Jan Machniak Cztonek TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Jerzy Brniak Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Teresa Stano Cztonek TAK

Grazyna Nowak Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Towarzystwa jest :

a) ochrona i promocja zdrowia,

b) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

c) dziatalno$é na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,

d) dziatalno$¢ charytatywna i dobroczynna,

e) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

f) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

g) dziatalnoé¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
h) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja i o$wiata, w szczegélnosci w
zakresie ochrony

zdrowia,

i) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

j) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

k) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Towarzystwo realizuje cele statutowe w nastepujacy sposéb:

a) organizuje i prowadzi dziatalno$¢ lecznicza gtéwnie na rzecz oséb
terminalnie i przewlekle chorych oraz promuje te dziatania,

b) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i
farmacji,

c) organizuje imprezy turystyczne —w tym wycieczki i pielgrzymki oraz
inne dziatania integracyjne,

d) organizuje dla dzieci i mtodziezy zabawy $wigteczne, wspdlne wyjscia
do kin, teatréw i inne podobne zajecia terapeutyczne,

e) prowadzi klub dla oséb objetych jego opieka,

f) odwiedza osoby w podesztym wieku i chore w ich domach,

g) organizuje i prowadzi szkolenia, konferencje, seminaria i zjazdy,

h) organizuje i prowadzi dziatania edukacyjne dzieci i mfodziezy szkolnej,
i) wspdtpracuje z uczelniami wyzszymi i innymi szkotami, w szczegélnosci
w zakresie praktyk zawodowych studentdw i stuchaczy,

j) prowadzi dziatalnos¢ wydawnicza,

k) organizuje réznotematyczne konsultacje na rzecz oséb objetych jego
opieka,

) organizuje kwesty, ,,Pola nadziei” i inne akcje pozyskiwania funduszy, w
tym koncerty i rozne imprezy artystyczne dla pozyskiwania srodkéw
finansowych i rzeczowych potrzebnych dla realizacji celow Towarzystwa,
1) pokrywa koszty leczenia pacjentéw Towarzystwa nie objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym oraz w zakresie nie refundowanym przez
Narodowy Fundusz Zdrowia,

m) buduje, rozbudowuje, przeprowadza remonty, modernizacje i
adaptacje obiektéw wtasnych i wynajmowanych, w ktérych prowadzi
dziatalnosc,

n) prowadzi dziatania w celu powstawania parafialnych zespotéw
wspierajgcych opieke hospicyjna, paliatywng i diugoterminowa dla
chorych — mieszkaricéw parafii,

0) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi osrodkami hospicyjnymi,
p) organizuje i prowadzi wolontariat na potrzeby Towarzystwa,

r) wspotpracuje z organami wtadzy i administracji rzagdowej i
samorzgdowej, sSrodkami masowego przekazu i innymi podmiotami na
zasadach okreélonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z
pGzniejszymi zmianami/, a takze z innymi organizacjami pozarzagdowymi,
organizacjami koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o
podobnych celach i zakresie dziatania,

s) zapewnia pomoc socjalng i duchowa dla chorych i ich rodzin,

t) prowadzi dziatalno$¢ charytatywna zwigzana ze zbieraniem funduszy na
dziatalnos$¢ spoteczna.

2. Dziatalno$ci wymienione w ust. 1 prowadzone sg jako odptatne i
nieodptatne w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie /Dz. U. nr 96, poz. 873 z pézniejszymi
zmianami/. Decyzje o odptatnej lub nieodptatnej formie ich prowadzenia
podejmuje Zarzad w formie uchwaty.

Nie moina prowadzi¢ odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego i
dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu
dziatalnosci

1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ Towarzystwa w 2019 roku:

1. Opieka hospicyjna
Opieka hospicyjna prowadzona byta w formie stacjonarnej (Hospicjum Stacjonarne - 42 tdzka), w domu chorego (Hospicjum
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Domowe) i konsultacyjnej (Poradnia Medycyny Paliatywnej). Realizowaly jg zespoty sktadajace sie z lekarzy, pielegniarek,
kapelana, rehabilitantéw, psychologdw, pracownika socjalnego i wolontariuszy.

Hospicjum Stacjonarne: 514 chorych zostato objetych opieka stacjonarna, z ktérych zmarly 424 osoby. Sredni czas opieki
wynosit 24,6 dnia. 242 chorych brato udziat w ¢wiczeniach rehabilitacyjnych usprawniajacych. 350 chorych byto objetych opieka
psychologa. W pracach terapii zajeciowej uczestniczyto 28 chorych, a pracownik socjalny pomagat chorym bezdomnym i
chorym samotnym. Dla chorych uzyskiwano miejsce w Domu Pomocy Spotecznej i miejsca w zaktadach opiekuriczo-leczniczych.
Szczegodlnej opieki w zakresie psychospotecznego funkcjonowania wymagaty rodziny ze stresogennymi doswiadczeniami
zyciowymi, ktdre byty przyczyng ich bezradnosci.

Hospicjum Domowe: Chorym w Hospicjum Domowym opiekowat sie réwniez zespot w sktadzie podanym powyzej. W 2019 r. z
opieki Hospicjum Domowego skorzystato 477 chorych, z ktérych zmarto 258. Sredni czas opieki wynosit 78 dni. Zespét odbyt
2542 wizyty lekarskie, 8009 wizyt pielegniarskich, 1157 wizyt rehabilitantéw, 281 psychologdw oraz 29 interwencji pracownika
socjalnego.

Poradnia Medycyny Paliatywnej: Opiekg Poradni w 2019 r. byto objetych 267 chorych, ktérym lekarze Poradni udzielili 728
konsultacji.

Opieka nad rodzing chorego: Podczas opieki nad chorym zespdt hospicyjny wspierat, w razie potrzeby, rodzine oferujgc pomoc
psychologa i pracownika socjalnego. Pielegniarki i fizjoterapeuci w Hospicjum Domowym udzielali osobom bliskim chorego
porad z zakresu pielegnacji i stosowania prostych ¢wiczen rehabilitacyjnych. W ramach Zespotu Wsparcia Osieroconych
udzielono pomocy psychologicznej 112 rodzinom oraz wsparcia prawnego, z ktérego skorzystato 35 osdb.

2. Poradnia Leczenia Obrzeku Limfatycznego

Poradnia obejmuje swojg opieka 2070 oséb, w tym w 2019 r. zarejestrowano 271 nowych. Z postepowania rehabilitacyjnego
korzystajg gtéwnie kobiety po mastektomii. W 2019 r. 997 os6b uczestniczyto w programach rehabilitacyjnych, w tym 20 dzieci,
868 kobiet i 109 mezczyzn. Kazdego dnia $rednio z Poradni korzystato 17 oséb, u ktérych wykonywano w sumie 42 zabiegi.
Zespot trzech fizjoterapeutéw wykonat w roku sprawozdawczym 2806 wielowarstwowych bandazowan, 517 drenazy
limfatycznych, 558 masazy pneumatycznych, prowadzit 2724 ¢wiczenia fizyczne oraz przeprowadzit 3615 ocen limnologicznych.

3. Zespot Opieki Dtugoterminowe;j
Pomoc przewlekle chorym w ich domach rodzinnych byta udzielana przez pielegniarki i rehabilitanta. W zesztym roku pod
opieka Zespotu byto 59 chorych. Pielegniarki odbyty 1052 wizyty, rehabilitanci 607, a psychologowie 20.

Opieka nad chorym byta wspomagana przez zespoty: ksiegowosci, administracji, obstugi i dozoru oraz kuchni.

4. Wolontariat Hospicjum $w. tazarza

Wolontariat hospicyjny jest niezbednym elementem stuzby choremu. W Hospicjum Stacjonarnym w 2019 r. postugiwato 129
wolontariuszy, ktdrzy ofiarowali 18 288 godzin. Pomagali w czynnosciach pielegnacyjnych i karmieniu. Wiaczali sie w
organizacje czasu wolnego chorych. Dawali swdj czas i obecnos$¢ towarzyszac chorym, ktérym rowniez pomagali w przezywaniu
uroczystosci religijnych, czuwali u kresu ich zycia. W opiece domowej 15 chorym postugiwato 23 wolontariuszy, ofiarowujac 421
godzin. Zespét wolontariuszy spotykat sie w pierwsze $rody miesiaca (oprécz lipca i sierpnia) na wspélnej Mszy Sw.,
sprawowanej przez ks. kapelana i na spotkaniu, na ktdrym omawiane byty rézne tematy zwigzane z niesieniem opieki dla
chorego i rodziny. W wolontariacie organizacyjno-biurowym i administracyjno—gospodarczym pomagato 38 oséb ofiarowujac
3616 godzin.

W 2019 r. odbyly sie dwie edycje kursu dla wolontariuszy-opiekundw chorych, w ktérych w edycji wiosennej uczestniczyto 32
osoby, a w jesiennej 20 osob.

5. Klub dr Jana Deszcza

Gtownym zadaniem Klubu jest niesienie pomocy osobom osamotnionym, gtéwnie tym, ktdrych bliscy byli pod opieka
Hospicjum $w. tazarza. Klub zaprasza réwniez do wspdlnego dziatania wolontariuszy oraz cztonkéw i przyjaciot Towarzystwa.
Spotkania klubowe, w ktérych w 2019 r. uczestniczyto 25 os6b, odbywaty sie w kazdy czwartek w godz. 14.00-16.00, oprocz
lipca i sierpnia, w ktérych dziatata kawiarenka klubowa. W 2019 r. cztonkowie Klubu zwiedzali muzea, uczestniczyli w wyjazdach
integracyjnych, omawiali rézne interesujgce tematy, oraz wykonywali prace na rzecz Hospicjum takie jak: udziat w pogrzebach
samotnych i bezdomnych, ktére prowadzit kapelan, przygotowywanie i wysytanie listow do os6b w zatobie (ok. 900 listdw),
przygotowanie comiesiecznej Mszy Sw. dla 0séb w zatobie, pakowanie korespondencji $wigtecznej, dla ktérej 30 osob
ofiarowato 237 godzin.

6. Opieka duszpasterska

Duszpasterz Hospicjum wspiera swojg postuga chorych i ich rodziny, wolontariuszy i pracownikéw. Ofiarowuje chorym, oprocz
postugi sakramentalnej, dar obecnosci i rozmowy. Msze Sw. sprawowane sa w Hospicjum: w niedziele i $wieta oraz w dni
powszednie, a takze dla 0s6b osieroconych w ostatni pigtek miesiaca, dla pracownikéw w pierwszy czwartek miesigca i dla
wolontariuszy w pierwsza srode miesigca. W opiece biorg udziat klerycy. W 2019 r. postugiwali klerycy: WSD Diecezji
Krakowskiej, Zakonu Paulindw, Zakonu Braci Mniejszych Kapucyndw, Zakonu Misjonarzy.
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7. Dziatalno$¢ szkoleniowo —edukacyjna

W ramach zadan edukacyjnych w Hospicjum, jak co roku, studenci krakowskich uczelni i klerycy z seminariéw odbywaja staze i
praktyki. Lekarz Naczelny dr T. Gradalski organizowat naukowe spotkania doskonalace dla personelu medycznego z opieki
paliatywnej: dla lekarzy, pielegniarek, psychologéw i fizjoterapeutéw. W Hospicjum $w. tazarza odbywaly sie staze i praktyki
dla studentéw z 8 wyzszych uczelni oraz 2 szkét policealnych.

Towarzystwo posiada akredytacjg dla prowadzenia specjalizacji z dziedziny medycyna paliatywna—w 2019 r. odbywato
specjalizacje 5 lekarzy. Posiada réwniez akredytacje do prowadzenia stazy kierunkowych dla lekarzy specjalizujgcych sie z
geriatrii, medycyny rodzinnej, choréb wewnetrznych i pulmonologii. W 2019 r. uczestniczyto w nich 15 lekarzy.

W sierpniu prowadziliSmy warsztat ,,Wolontariat w stuzbie chorym i ich rodzin”, w ktérym brali udziat koordynatorzy
wolontariuszy z polskich hospicjéw. W ramach przygotowari do 100-lecia urodzin $w. Jana Pawta Il we wrze$niu
zorganizowali$my w naszym domu hospicyjnym konferencje "U zrédet ruchu hospicyjnego w Polsce", ktérej gosciem
honorowym byt JE Kardynat Stanistaw Dziwisz. Podczas konferencji ks. Kardynat otworzyt wraz z chorymi statg wystawe,
obrazujaca pierwsze lata dziatalnosci Towarzystwa. Z okazji Swiatowego Dnia Hospicjum i Opieki Paliatywnej 15 pazdziernika
odbyto sie wspdlne $piewanie piosenek znanych i lubianych z repertuaru Zespotu Slask. Spiewali chorzy i ich rodziny,
wolontariusze i pracownicy. 24 pazdziernika odbyta sie V edycja Konferencji Opieka paliatywna i hospicyjna — medycyna,
humanizm, wolontariat, pod hastem ,Jeste$ wazny do ostatniej chwili zycia - opieka hospicyjna dla wszystkich?” organizowana
wspdlnie przez Uniwersytet Jagielloriski, Collegium Medicum UJ i TPCh ,,Hospicjum im. $w. tazarza”. W listopadzie Towarzystwo
organizowato kurs ,Podstawy Opieki Hospicyjnej”, w ktérym brali udziat pracownicy i wolontariusze z pozarzadowych polskich
hospicjéw. Pracownicy i wolontariusze brali czynny udziat w ogdlnopolskich konferencjach. Opublikowano réwniez 6 prac
naukowych.

8. Zesp6t Pozyskiwania Srodkéw i Promocji

Do zadar Zespotu nalezy prowadzenie promocji opieki hospicyjnej oraz pozyskiwanie srodkéw finansowych i rzeczowych.
Zrédtem finansowania opieki nad chorym, oprécz NFZ, sg rézne akcje, w tym kampania Pola Nadziei (518 929,04 zt), akcja 1%
dla Hospicjum (2 267 418 zt) oraz inne programy. W akcje zaangazowanych byto 550 wolontariuszy. W dniach od 28
pazdziernika do 2 listopada odbyta sie Kwesta Listopadowa na cmentarzach w Krakowie i okolicy przynoszac 196 718 zt. Z kwest
prowadzonych na pogrzebach pozyskano kwote 387 413,69 zt, a na $lubach 22 565,92 zt.

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina B woiewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin kilka wojewddztw

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji)

powiat caty kraj

OOOEQ
0RO

kilka powiatéw poza granicami kraju

2.1, Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2047

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

-

@ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego ™ Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-dw)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodplatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtdwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0s6b
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
leczniczej na rzecz oséb terminalnie i przewlekle
chorych oraz promocja tych dziatan, a takze
opieka nad osobami starszymi z chorobami
przewlektymi, ograniczajgcymi zdolno$¢ do
samoobstugi, wymagajacymi zabiegéw
pielegniarskich, dla ktérych pomoc POZ i MOPS
jest niewystarczajaca. Szczegdlnie oséb
samotnych i bedacych w trudnej sytuacji
materialnej. Opieka paliatywna i hospicyjna
ofiarowywana cigzko chorym, bedacych w
ostatnim okresie zycia, jest sprawowana w
trzech formach: domowej, stacjonarnej i
konsultacyjnej.

Jest opieka bezptatna dla chorego. W ramach
opieki hospicyjnej jest prowadzone réwniez
wsparcie rodziny, zaréwno w trakcie choroby
bliskiej osoby, jak i w okresie zatoby. W pomoc
hospicyjng zaangazowani sg rowniez
wolontariusze, ktdérzy stuzg swojg obecnoscig
choremu, starajac sie spetni¢ wszelkie ich
potrzeby. Pacjenci, bedacy w opiece
stacjonarnej, majq zapewnionga opieke duchowg
przez obecnego codziennie w hospicjum
kapelana. Zespdt opieki dtugoterminowe;j
ztozony z pielegniarek i rehabilitanta stara sie
nie tylko stuzy¢ pomoca pielegnacyjng i
¢wiczeniami, majgcymi na celu zachowanie
sprawnosci fizycznej, ale takze daje wsparcie
psychospoteczne, starajac sig wiaczaé w ta
opieke réwniez wolontariuszy.

86.10.Z

2360 093,68 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Organizacja i prowadzenie szkolen, konferencji i
zjazdéw, organizacja i prowadzenie dziatan
edukacyjnych dzieci i mtodziezy szkolnej,
wspdtpraca z uczelniami, szkotami i
przedszkolami.

Towarzystwo w swojej dziatalnosci nieodptatnej
prowadzito, w ramach porozumien z 12
wyzszymi uczelniami i szkotami wyzszymi, staze i
praktyki dla studentéw i stuchaczy. Towarzystwo
posiada akredytacje dla prowadzenia
specjalizacji z dziedziny medycyny paliatywnej i
w jej ramach w 2019 r. odbywato ja 5 lekarzy.
Posiada réwniez akredytacje do prowadzenia
kurséw dla lekarzy odbywajgcych specjalizacje z
geriatrii, lekarza rodzinnego i interny. W 2019 r.
uczestniczyto w nich 15 lekarzy.

85.59.8

116 028,67 zt
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3 promocja i organizacja wolontariatu

Organizacja i prowadzenie wolontariatu na
potrzeby Towarzystwa. Wolontariat stanowi
bardzo wazny element opieki nad chorym.
Postuga wolontariuszy przy chorych obejmuje
zaréwno wsparcie dla pacjentéw na oddziale
stacjonarnym jaki i w domu chorego. Gtéwnym
zadaniem jest towarzyszenie choremu i
ofiarowanie swojej przyjacielskiej obecnosci. W
opiece hospicyjnej wolontariusze starajg sie
stuzy¢ choremu we wszelkich potrzebach tak,
aby nie byt sam, aby czut obecnos¢ drugiego,
przyjaznego mu cztowieka. Wolontariusze
wspieraja rowniez chorych oraz ich rodziny w
opiece dtugoterminowej, oferujac pomoc przy
toalecie, udziat w ulubionych zajeciach chorego.
Wolontariusze sg réwniez wigczani w akcje

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.2

promujgce opieke hospicyjng oraz w prace
biurowe, wspierajac dziatalnos¢ administracyjna.

 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalno$ci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-dw)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

be: publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Przedmiotem dziatalnosci w ramach
prowadzonej sfery dziatalnosci pozytku
publicznego byta wspétpraca z Zespotem
Jednostek Edukacyjnych Wojewddztwa
Matopolskiego, w ramach ktorej stuchacze
kierunku- opiekun medyczny - odbywali
praktyki. Wspdtpraca powyzsza jest
realizowana od kilku lat. Dzieki niej
stuchacze kierunku-opiekun medyczny-
mogg poznac opieke nad czfowiekiem
umierajagcym oraz brac udziat we wsparciu
chorego w sferze duchowej i socjalnej.
Poznanie tych problemoéw jest bardzo
istotne dla przysztego opiekuna
medycznego ze wzgledu na to, ze jego
praca zwigzana jest gtéwnie z opieka nad
osobami starszymi bedacych w domach
rodzinnych lub w zaktadach opieki
zdrowotnej, a takze w zaktadach

pielegnacyjno-opiekuriczych.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-10-12



Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.99.Z

Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi.
Opis:

Towarzystwo Przyjaciot Chorych ,,Hospicjum im. $w. tazarza" prowadzi na terenie swojej
siedziby przy ul. Fatimskiej 17, bardzo maty kiosk w ktérym pracownicy, chorzy i ich rodziny
oraz wolontariusze mogg naby¢ stodycze oraz napoje a takze dostepne sg drobne materiaty
higieniczne. W ramach prowadzone] dziatalnosci sprzedawane sg rowniez materiaty
opatrunkowe a takze uciskowe, wykorzystywane w profilaktyce leczenia obrzeku
limfatycznego.

68.20.Z

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi i dzierzawionymi.
Opis:

Towarzystwo posiada potowe domu jednorodzinnego w zabudowie blizniaczej, ktéry
zakupiono w 1986 r. z przeznaczeniem na siedzibe Towarzystwa. W budynku prowadzona
byta dziatalno$¢ statutowa w latach 1986 - 1996. Po wybudowaniu obecnej siedziby
Towarzystwa przy ulicy Fatimskiej 17, budynek domu jednorodzinnego jest wynajmowany w
ramach prowadzonej przez Towarzystwo dziatalnosci gospodarczej. W posiadaniu
Towarzystwa sg réwniez dwa dwupokojowe mieszkania, ktére sa wynajmowane.

73.11.Z

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

Reklama:
Opis:

W ramach reklamy prowadzone byty dziatania marketingowe, kt6rych celem byto
wzmocnienie wizerunku podmiotéw, ktdre wspieraty kampanie P6l Nadziei w postaci
patronatu akcji. W ramach prowadzonej dziatalnosci logotypy podmiotéw wspierajgcych
umieszczane byty na materiatach promocyjnych dotyczacych Kampanii, tj. na folderach,
plakatach, citylightach, informowanie w mediach o partnerstwie, zamieszczanie rollupéw
patronéw podczas wydarzeri realizowanych podczas akcji. Ustugi reklamowe realizowane byty
w ramach umow barterowych.

13357 432,28 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

12 803 695,95 zt

b) przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 1252,10 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 213 525,66 zt
d) przychody finansowe 199 874,46 zt
e) pozostate przychody 139 084,11 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

przychod6w organizacji

2267 418,00 z

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

7264 042,42 7t
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

majgtkowych)

" b) ze $rodkéw budzetu parstwa 7264 042,42 7
tym:

c) ze $rodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 3482 262,19 #

a) ze sktadek cztonkowskich 3 720,00 zt

b) z darowizn od o0s6b fizycznych 1675 907,68 zt

¢) z darowizn od oséb prawnych 347 945,29 zt

)[N d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1233 689,98 zt
ym:

e) ze spadkow, zapisdw 7472,58 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 1,00 2

g) z dziatalnosci gospodarczej

213 525,66 zt

2.4. Zinnych zrédet

podatku dochodowego ad o5

roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

343 709,67 zt

216 801,49 zt

3.2. Wysoko$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2484 219,49 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Ochrona i promocja zdrowia 2 360 093,68 zt
2 |Dziatania edukacyjne 116 028,67 zt
3|Pomoc rodzinie 8 097,14 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

1|Hospicjum 238 044,94 7
2 |Dziatalnos¢ statutowa 7 661,96 zt

Opieka

rawazdawczym

2507,10 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 12 483 018,44 zt 2484 219,49 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11363 052,67 zt 2484219,49 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1253,49 7 v 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 147 966,39 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 957 608,68 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 13 137,21 z4 0,00

f 4 49021,07 2t 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego & 1440 643,28zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,39
5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 65 559,27 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 65 559,27 zt
¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 128 500,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [~ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych - )
podac¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
I~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej @ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a  Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnos¢
! G : ¥ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach ozt *
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci zzasobu [~ pajem
Skarbu Parstwa |ub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: I uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [~ dzerzawa
-

nie korzystata
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1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezell obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

151 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielié¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

124,53 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byé policzona tylko raz)

44 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

* Tak
" Nie

594 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonk6éw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

2 0s6b prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiclele wiadz organizacji)

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

12 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2020-10-12
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

T

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

36 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 36 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 131 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym .

b) inne osoby 124 oséb

7 638 519,60 zt

a) z tytutu uméw o prace

7 441 854,85 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

4 540 685,00 zt

w - nagrody

0,00 zt

tym: - premie

168 145,00 zt

- inne $wiadczenia

2733 024,85 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

196 664,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dziatalnoscig
pozytku publicznego

7 620 491,77 zt

o a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1 050,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatng pozytku publicznego

7619 441,77 zt

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

18 027,83 zt

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielié przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 117,89 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-10-12
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 057,59 zt

- przecietne miesieczne wynagrodzenie nie przekracza 3 -
krotnoéci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w

sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa GUS
za rok poprzedni

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktdrych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publicznq)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie

2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ‘
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe © Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

Umowa nr Udzielanie swiadczen opieki Narodowy Fundusz Zdrowia - 7 264 042,42 7t
061/200009/0PH/2017/K 0 |zdrowotnej - opieka paliatywna |Matopolski Oddziat Wojewddzki w
udzielanie swiadczen opieki |i hospicyjna Krakowie z siedzibg ul. Ciemna 6, 31-
zdrowotnej - opieka 153 Krakéw

paliatywna i hospicyjna

[y
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne # Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gloséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Paristwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny w Krakowie 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. € Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Jolanta Stoktosa, Prezes 2020-10-12
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